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D E С I Z I E Nr. 6/20

din 09.07.2020

Cu privire la initierea lucrarilor de delimitare 
a sectoarelor de teren

In temeiul art. art. 6, 7, 12, 18, 21, 53, 60, 67, 120, 121 124 126, 128,136, 164 
165 din Codul Administrativ al Republic!! M oldovaвг 116 dm 19.0X2018 a a r t a r t .  3 4 ( ), 
18. 20, 21, 2 7 - 3 0 ,  32 ,33 , 37 p. 3, p. 6
privire la actele normative, art. art. 3 (g) 6, . • • i
transparenta in  procesul decizional, 1 Legii Republicu M oldova cu privire la dehmitarea 
S t t K u c e  nr. 29 din 05.04.2018, art. 1 (2), 12 (2), e), 17(1), a) Regulamentu cu 
privire la formarea bunurilor imobile, art. 7, din Legea Cadastrului bununlor m ob ile  nr. 1543-

tlv fa  Specialistului prim anei, Avizul pozitiv al Comisiei de sp e c ia li ty  in 
agricultura, Industrie, amenajarea teritoriului ?i reglementarea regimulm funciar 

I n  baza Legii Republicii Moldova privind admmistratia publica locala nr. 436-XV1 din
28.12.2006, art. 14(2), b),

C onsiliu l  o rasenesc  C u p c in i ,
D E C ID E :

1 Se accepta initierea lucrarilor de delimitare a sectoarelor de teren, conform Anexei, _
2. Se intervine catre Institutul de Proieetari si Organizarea Teritoriului de a efectua lucran 
de delimitare a sectorului de teren nominalizate in Anexa.
3 Primarul or. Cupcini .... ........ .................va asigura executarea lucrarilor de delimitare m 

conformitate cu prevederile legislatiei ?i dupa intocmirea setului de documente va prezenta

materialele Consiliului or. Cupcini spre aprobare.
4,Prezenta decizie se publica in  Registrul de Slat al Actelor Locale ?i se aduce la

cuno§tinta Oficiului Teritorial Edinet al Cancelanei de Stat.
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